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Целевое обучение  ГБУЗ КО «Озерская центральная районная больница» информирует
о преимуществах целевого обучения.            Обучающиеся 9 и 11
классов имеют возможность поступить в ведущие медицинские образовательные
учреждения на льготных условиях по договору о целевом обучении.
 
        Выпускники 11 классов могут поступить по программам специалитета («Лечебное
дело», «Педиатрия», «Стоматология», «Медицинская биохимия»).
 
        Выпускники 9 и 11 классов по программам среднего профессионального
медицинского образования («Акушерское дело», «Лабораторная диагностика»,
«Лечебное дело», «Сестринское дело»).
 
      Студенты, обучающиеся по программам специалитета, получают дополнительную
ежемесячную стипендию в размере 2000 (две тысячи) рублей, а также обеспечиваются
необходимой практической подготовкой и местом работы в государственных
медицинских организациях Калининградской области.
 
      Выпускники 9 и 11 классов, поступившие на контрактной (платной) основе по
программам среднего профессионального образования могут воспользоваться мерой
социальной поддержки в виде оплаты обучения по фактически произведенным
расходам. При заключении договора о целевом обучении средства, затраченные на
обучение, будут возмещены студенту в полном объеме.
   
         Целевое обучение – это форма бюджетного обучения, после окончания которого
обучающийся обязуется отработать не менее 3 лет в предусмотренной договором о
целевом обучении организации.          Преимуществом данного вида обучения
является:   - обучение на бюджетной основе;  -
отдельный, относительно невысокий конкурс для поступающих;
 
- первоочередное зачисление в учебное заведение;
 
- гарантированное место работы;
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- дополнительные меры поддержки (стипендия, подъемные выплаты);
 
- организация практической подготовки на базе будущего места работы.
 
По окончанию обучения предусмотрены выплаты
 
Выплата при первом трудоустройстве:
 
- от 1 мл. 200 тыс. рублей для врачей (в зависимости от специальности)
 
- от 720 тыс. рублей для среднего медперсонала (в зависимости от специальности).
 
Выплата по программе «Земский доктор»
 
- 1 мл. рублей
 
Выплата по программе «Земский фельдшер»
 
- 750 тыс. рублей.
 
        Для получения дополнительной информации по целевому обучению можно
обратиться в отдел кадров ГБУЗ КО «Озерская центральная больница» по адресу:
Калининградская область, город Озерск, ул. Суворова, д. 14 (2 этаж), телефон: 8
(40142)-3-28-87, e-mail: 
ozersk-crb@infomed39.ru
 
      Порядок участия в конкурсном отборе и перечень необходимых документов
размещен на сайте Министерства здравоохранения Калининградской области: 
https://kadry.infomed39.ru/training/
 

Информация
Специалитет
СПО     
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